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Pflegende unserer Kliniken orientie-
ren sich in ihrem Handeln an dem, 
was Menschen, die zu uns kommen, 
an individuellen Lösungen, Unter-
stützungen und menschlicher Zu-
wendung benötigen. 
Das Pflegeleitbild prägt das Selbst-
verständnis der Pflegenden für 
ihre Einstellung und Haltung zur  
Erbringung der Pflegeleistungen.
Entstanden ist das Pflegeleitbild 
durch die gemeinsame Zusammen-
arbeit aller Pflegekräfte der Rems-
Murr-Kliniken unter Leitung der 
Pflegedirektorinnen. Damit ist es 
Grundlage pflegerischen Handelns 
und hat verbindliche Gültigkeit 
für alle pflegenden Mitarbeiter in 
unseren Kliniken.

Geschäftsführende Pflegedirektorin
Martha Löffler
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Menschen

Wir sehen die Einzigartigkeit 
jedes Menschen. Dazu gehört für 
uns, dass wir seine Menschen
würde achten und ihm respektvoll 
begegnen. Wir akzeptieren, dass 
Leid, Krankheit und Tod zum 
menschlichen Leben gehören. 
Unser Ziel ist es, die Eigenständig-
keit unserer Patienten zu fördern. 
Unsere Pflege gestalten wir fach- 
kundig, individuell und flexibel. 
Dabei berücksichtigen wir die Be-
dürfnisse, Wünsche und Lebens-
gewohnheiten.
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Lebens
Ziel unserer Pflege ist, unsere 

Patienten bei der Erhaltung und 
Förderung ihrer Gesundheit zu 
unterstützen und zu beraten, so 
dass sie in größtmöglicher Selbst
ständigkeit ihr Wohlbefinden 
zurückgewinnen. Uns ist wichtig, 
dass bei chronisch kranken  
Menschen die Lebensqualität 
erhalten bleibt und bei sterbenden 
Menschen die Würde gewahrt 
wird.

Die von uns zu pflegenden 
Menschen werden aktiv in den 
Pflegeprozess einbezogen. 
Menschliches Leben achten wir   
in allen Situationen und Lebens-
phasen. Hierbei berücksichtigen 
wir die physischen, psycho
sozialen, kulturellen und geistigen 
Bedürfnisse eines jeden Patienten. 
Wir erkennen die Notwendigkeit 
des sozialen Umfeldes und be-
ziehen dieses aktiv in die Pflege 
und Betreuung mit ein. 
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Zusammen
Zum Wohle der kranken 

Menschen arbeiten wir in berufs-
übergreifenden Teams, sowohl 
innerhalb als auch außerhalb der 
Rems-Murr-Kliniken. Die Aufgaben-
felder der Pflege sind klar definiert. 
Wir pflegen eine Kommunikation 
die Gegensätze verhindert und 
Verstehen fördert. Im Umgang mit 
unseren Kolleginnen und Kollegen 
achten wir auf gegenseitige Wert-
schätzung. 

Wir verstehen Pflege als pro-
fessionelle Dienstleistung, die den 
Pflegebedarf feststellt und Pflege-
maßnahmen zielgerichtet und am 
Pflegeprozess orientiert einsetzt. 
Ein entscheidender Maßstab für 
die Qualität unserer Arbeit ist die 
Zufriedenheit der von uns betreuten 
Menschen. Wir reflektieren uns 
und unsere Arbeit und streben 
nach neuen Erkenntnissen.
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Wir verstehen uns als Teil eines  
medizinischen und sozialen Systems  
und arbeiten mit allen Berufs- 
gruppen kooperativ zusammen. 
Durch regelmäßiges gegenseitiges 
Informieren wird Transparenz und 
Identifikation mit der Arbeit ge-
schaffen. Das Pflegemanagement 
führt die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter zu einem eigenverantwort-
lichen Entscheiden und Handeln in 
ihrem Aufgabenbereich. 

Wir übertragen Verantwortung 
und durch regelmäßige Kommuni-
kation beziehen wir die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter in Entschei-
dungen ein.

Wir übernehmen die Verant
wortung für unser Handeln. Durch 
regelmäßige Teilnahme an Fort- 
und Weiterbildungen steigern wir 
unsere berufliche Kompetenz und 
gewährleisten einen qualitativ 
hohen Pflegestandard.
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Vorbild
funktion

Wir fühlen uns im Interesse  
zukünftiger Generationen in 
besonderem Maße dem Umwelt-
schutz verpflichtet und setzen uns 
für die nachhaltige Verknüpfung 
von Ökonomie und Ökologie in 
unserer Arbeit ein. Wir verwenden 
die verfügbaren finanziellen Mittel 
möglichst optimal.

Durch gezielte und strukturierte  
Anleitungen tragen wir dazu bei,  
dass an unseren Kliniken quali-
fizierte Krankenpflegekräfte aus- 
gebildet werden. Wir fördern die 
Fähigkeit zu verantwortungs
bewusstem, selbstständigem und 
professionellem Handeln. Dabei 
sind wir uns unserer Vorbildfunk
tion bewusst.

Ve
rp

fli
ch

tu
ng

 

Na
ch

ha
lti

ge
s 

W
irt

sc
ha

fte
n

zu
r A

us
bi

ld
un

g



Einsatz

Wir übernehmen bewusst 
Verantwortung und entwickeln im 
Rahmen der vereinbarten Grund-
sätze und Leitlinien Eigeninitiative 
und Einsatzbereitschaft. Durch 
berufliche Bildungsmaßnahmen 
unterstützt das Management die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
ihrer fachlichen und persönlichen 
Entwicklung, damit berufliches 
Selbstverständnis und Freude am 
Beruf gefördert werden.

bereitschaftSe
lb

st
ve

ra
nt

w
or

tu
ng

 u
nd

 E
ig

en
in

iti
at

iv
e



Selbst
bewusstsein

Wir orientieren uns an den  
Inhalten dieses Leitbildes. Es 
stärkt unsere Gemeinsamkeiten 
und ist richtungsweisend für  
unseren Weg und unsere Entwick-
lung. Jeder von uns verpflichtet 
sich, im beruflichen Alltag vor-
zuleben, was hier als Grundlage   
und Maßstab unseres Handelns 
formuliert ist.
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Unser berufliches Selbstbe-
wusstsein und unsere Leistungen 
stellen wir nach außen positiv dar. 
Durch den Beitrag jedes Einzelnen 
gestalten wir ein angenehmes  
Betriebsklima und tragen hiermit 
zum guten Ruf unserer Kliniken 
bei.
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